
 ДОГОВОР   

об образовании по образовательным программам  дошкольного образования 

  
МАДОУ "Детский сад № 36 " г.о. Саранск                                                            "                 "  ______________ 20 ___  г.                                                                                                                                              

           

 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение  "Детский сад № 36 комбинирован-

ного вида", осуществляющее   образовательную   деятельность  (далее  -  образовательная организация) выписки из 

реестра лицензий, регистрационный номер лицензии № 3786 ,серия 13П01 №0000609 дата предоставления лицен-

зии: «19»  мая 2016 г.,  выданной Министерством образования Республики Мордовия, и именуемое в дальнейшем 

«Исполнитель»,  в лице заведующего   Лежаевой Ирины Николаевны, действующего на основании Устава  (свиде-

тельство ИФНС от  «17» марта  2016 г., за  ГРН 2161326330789), и                                                                                      .       

                                                      .-родитель (-ница) (законный представитель), именуемый в дальнейшем «Заказчик», 

действующего на основании паспорта серия   ________     №   ___________   дата  ___________выдан      __________ 

                                                                                                                                        в интересах несовершеннолетнего 

__________________________________________________________________________ проживающего по адресу:  

_____________________________________________________________________________именуемый  в  дальнейшем  

«Воспитанник»,   совместно   именуемые   Стороны,  заключили настоящий Договор о нижеследующем: 

 

I. Предмет договора 

 

1.1.  Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по 

реализации образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответ-

ствии с  федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной об-

разовательной программой дошкольного образования (далее соответственно – ФГОС ДО, ФОП ДО), содержании 

Воспитанника в образовательной организации,  а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения  -  очная. 

1.3. Наименование образовательной программы – Основная образовательная программа дошкольного образования 

МАДОУ «Детский сад № 36». 

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего 

Договора составляет                                            календарных лет (год). 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - режим полного дня (12 - часовое пребыва-

ние с 7.00 ч. до 19.00 ч.; в предпраздничные дни с 7.00 ч. до 19.00 ч. пятидневная рабочая неделя; выходные дни – 

суббота, воскресенье, государственные праздничные дни). 

1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 

 

II. Взаимодействие Сторон 

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Переводить Воспитанника в летний период в другую возрастную группу при уменьшении количества воспи-

танников. 

2.1.3. Отчислить Воспитанника из образовательной организации по основаниям и в порядке, предусмотренным дей-

ствующим законодательством Российской Федерации и уставом образовательной организации, в том числе: 

 Завершения обучения по образовательной программе; 

 по заявлению Заказчика; 

 при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему 

пребыванию в образовательном учреждении; 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли Заказчика и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации обра-

зовательной организации. 

2.1.4. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные и оздоровительные услуги (за рамками обра-

зовательной деятельности). 

2.1.5. Размещать фото и видео материалы с Воспитанниками в различных информационных пространствах с пись-

менного согласия Заказчика. 

2.1.6. Разрешить Заказчику находиться в группе вместе с ребенком по приглашению на совместные мероприятия с 

детьми (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.). 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании об-

разовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения 

услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во 



время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной 

деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной дея-

тельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осу-

ществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных и оздоровительных  услуг, в том числе, оказываемых Ис-

полнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на  возмездной основе. 

2.2.5.  Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адаптации по рекомендации педа-

гога-психолога и воспитателя при условии отсутствия у Заказчика противопоказаний по состоянию здоровья, пре-

пятствующих его нахождению в образовательной организации. 

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной органи-

зации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.). 

2.2.7. Создавать, принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, предусмотренных Уставом 

образовательной организации. 

2.2.8. Получать информацию обо всех видах планируемых обследований (педагогических, психолого-

педагогических) Воспитанника, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследова-

ниях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследова-

ний Воспитанника. 

2.2.9. Оповещать Исполнителя об индивидуальных особенностях ребенка, в том числе об  особенностях организации  

питания, состояния здоровья: __________________________________________________________________________ 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с ли-

цензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документа-

ми, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспи-

танников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном 

объеме в соответствии с ФГОС  ДО  и  ФОП ДО и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных и 

оздоровительных  услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом РФ от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 "О 

защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации". 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллек-

туальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Вос-

питанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения 

им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализа-

ции. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, 

оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственно-

го, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивиду-

альных особенностей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в 

образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для 

организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды. 

2.3.10. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным 5-х разовым питанием  (завтрак, второй 

завтрак, обед, полдник, ужин). 

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу 1 сентября каждого года. 

2.3.12. Уведомить Заказчика  в 30-ти дневной срок  о нецелесообразности оказания  Воспитаннику образовательной 

услуги  в объеме,  предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его  индивидуальных  

особенностей,  делающих   невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных 

данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.14. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, прохождения санаторно-курортного лечения, карантина, 

во время отпуска Родителя /законного представителя/, в летний период сроком на 75 дней; при потере работы Роди-

теля /законного представителя/ и нахождении его на учете в службе занятости и других случаях, предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации. 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных ло-

кальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим, 

http://273-фз.рф/zakonodatelstvo/zakon-rf-ot-07021992-no-2300-1
http://273-фз.рф/zakonodatelstvo/federalnyy-zakon-ot-29-dekabrya-2012-g-no-273-fz-ob-obrazovanii-v-rf


административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персона-

лу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику  дополнительные образовательные и оздоро-

вительные  услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе 

3 настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора 

своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образователь-

ной организации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю  об изменении контактного телефона и места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распо-

рядка Исполнителя: Ежедневно под подпись лично передавать Воспитанника и забирать его в соответствии с графи-

ком работы образовательной организации, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 18-летнего возраста. Заказ-

чик может передоверить передачу ребенка и приход за ним третьему лицу по письменному заявлению на имя заве-

дующего образовательной организации. В заявлении должны быть указаны Ф.И.О. данного лица, степень родства 

или отношения к Заказчику. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или 

его болезни по телефону 8(8342)76-09-24, 8(8342)76-13-70. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного 

заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры 

по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период 

заболевания.   

Информировать Исполнителя о начале посещения образовательной организации после длительного отсутствия. 

2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных 

дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений 

об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.8. Информировать Учреждение за день о приходе ребенка после его отсутствия. 

2.4.9. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу 

Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр, и уход за воспитанником   

 

3.1. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составля-

ет: от 1 года до 3 лет, посещающих группы общеразвивающей направленности стоимость родительской платы - 

99,40 руб/ день; от 3 до 7 лет, посещающих группы общеразвивающей направленности стоимость родительской пла-

ты – 109,80 руб/ день (размер платы устанавливается  приказом Учредителя, Постановлением Администрации г.о. 

Саранск от 04.02.2019 г. № 213). В родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником не допускается вклю-

чение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содер-

жание недвижимого имущества образовательной организации. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми- 

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей   обучающимися в Учреждении, родительская плата не 

взимается. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, 

соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга. В следующем месяце произво-

дится перерасчет родительской платы пропорционально количеству дней фактического посещения ребенком обра-

зовательной организации. В случае непосещения ребенком образовательной организации, часть родительской платы, 

рассчитанная пропорционально количеству дней непосещения ребенком образовательной организации, будет учи-

тываться при осуществлении родителями /законными представителями/ родительской платы в следующем месяце. 

3.3. Заказчик ежемесячно вносит  родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 

3.1 настоящего Договора. Оплата производится по квитанции не позднее 20 числа каждого месяца за  наличный  

расчет/в безналичном порядке на счет, указанный в разделе   VIII настоящего Договора. На основании пункта 3 ста-

тьи 65 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения ро-

дителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией родительская плата не взимается. 

3.4. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению 

Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распоря-

дительного акта Исполнителя. 

3.5. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части 

средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхо-

вания Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации. Возврат родительской 

платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае 

отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной ор-

ганизации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного 

и социального страхования Российской Федерации. 



IV.   Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров  

 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказ-

чик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

 

V. Основания изменения и расторжения договора 

 

 5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме (в форме 

дополнительного соглашения)  и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий 

Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской 

Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором. 

 

VI. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует    «31» августа   20         г.,  

до окончания образовательных отношений. 

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой 

из Сторон. 

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных измене-

ниях. 

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны 

будут стремиться разрешать путем переговоров. 

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законода-

тельством Российской Федерации. 

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без 

письменного согласия другой Стороны. 

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Фе-

дерации. 

 

VII.   Реквизиты и подписи сторон 

 

                    Исполнитель:                                                                                           Заказчик: 

 

 

До момента подписания договора ознакомлен(а)  с Уставом, Лицензией на право ведения образовательной деятель-

ности, с учебно-программной документацией, Положением об обработке персональных данных в МАДОУ «Детский 

сад № 36» и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса   

 

«____»_____________20___ года            ________________Подпись  Родителя (законного представителя): 

 

Второй экземпляр договора на руки получен «____»                             20___    года       ______________     Подпись 

Родителя (законного представителя) 

 
 

МАДОУ «Детский сад № 36», 

ИНН 1327149106    КПП 132701001    БИК 018952501 

л/с 30096Э64240 в УФК по РМ  г. Саранск 

р/с 03234643897010000900  

к/с 40102810345370000076  в  ОТДЕЛЕНИЕ-НБ 

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ БАНКА РОССИИ//УФК  

по Республике Мордовия г. Саранск 

п/и 430013, РМ,  г. Саранск, ул. Воинова,  дом 4 

тел.(8-834-2)76-13-70; 76-09-24 

эл. адрес: ds.sar.36@e-mordovia.ru  

Заведующая МАДОУ «Детский сад № 36»  

______________________И.Н. Лежаева  
 

ФИО родителя (законного представителя)_____________________ 

 ________________________________________________________ 

Паспортные данные: ______________________________________   

________________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

Домашний адрес:__________________________________________ 

_________________________________________________________  

Мобильный тел.  ____________________________________           

Подпись____________________________________________ 


